Publié sur www.creuse.fr le 18/12/2025

Envoyé en préfecture le 17/12/2025
Regu en préfecture le 17/12/2025

s . o
CONSEIL DEPARTEMENTAL D|®™"

ID : 023-222309627-20251217-CD2025_0135-DE

REUSE

¢ Département

| =

Tableau des effectifs par grade du 10/11/2025

PERM - Permanent

Filiere 01 - Filiere administrative

Grade Catég. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes

budgétaires budgétaires

consommeés
1009  Attaché HCI A 10 6 10
1010  Attaché A 41 39 41
1016  Directeur ter A 1 1 1
1019  Attaché Pal A 17 15 17
1036 Rédacteur B 23 21 23
1037  Rédacteur Pal 2ClI B 11 11 11
1038 Rédacteur Pal 1Cl B 3 0 3
1054  Adjt adm C 32 28 32
1057  Adjt adm Pal 2CI C 8 8 8
1058  Adjt adm Pal 1CI C 80 76 80
1600 Dir.gal serv.dép.-900mil A 1 1 1
1604  Dir.adj.serv.dép.-900mil A 3 2 2
Total Filiere "Filiére administrative" 230 208 229

Filiere 02 - Filiéere animation
Grade Categ. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes

budgétaires budgétaires

consommeés
8005  Animateur B 2 2 2
8006  Animateur Pal 2CI B 2 2 2
8007  Animateur Pal 1Cl B 2 2 2
Total Filiere "Filiére animation” 6 6 6




Filiére 03 - Filiere culturelle
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Grade Categ. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés
E025 Chargé d'études docu. EA 1 1 1
E028 Conservateur en chef EA 1 1 1
3207 Conserv biblio chef A 1 1 1
3306 Attaché conserv patr A 2 2 2
3308 Attaché Pal conserv patr A 1 1 1
3406  Bibliothécaire A 1 1 1
3610  Assist conserv B 1 1 1
3612  Assist conserv Pal 2CI B 1 1 1
3614  Assist conserv Pal 1Cl B 4 3 4
3808 Adjt ter patrimoine C 4 4 4
3814  Adjt ter patr Pal 2CI C 3 3 3
3816  Adjt ter patr Pal 1Cl C 5 5 5
Total Filiere "Filiere culturelle” 25 24 25
Filiere 04 - Filiere médico-sociale
Grade Catég. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés
5104  Médecin HCI A 7 5 7
5157 Sage-femme CIN A 2 2 2
5159  Sage-femme HCI A 1 1 1
5300 Psychologue CIN A 2 2 2
5302 Psychologue HCI A 8 4 7.5| 1 poste a 0.5 ETP
5413  Puér A 3 3 3
5415  Puér HCI A 3 3 3
5463  Infirmier soins gx A 10 10 10
5464  Infirmier soins gx HCI A 6 6 6
5733 Cadre de santé A 1 1 1
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Total Filiére "Filiére médico-sociale” | 43 37| 425
Filiéere 05 - Filiere Médico-Technique
Grade Catég. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés
5717  PéPoErPsOrTeMaPrDi A 1 1 1
Total Filiere "Filiere Médico-Technique" 1 1 1
Filiere 06 - Filiére Sociale
Grade Catég. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés
5905 Conseiller soc-ed A 1 1 1
5906 Conseiller sup soc-ed A 1 1 1
5931  Assist soc-educ A 35 34 35
5932  Assist soc-ed CIEx A 52 49 52
5944  Monit-ed interv Fam Pal B 2 2 2
5978  Educateur j enfant CIEx A 5 4 5
5993  Agent social C 2 1 2
5998  Agent social Pal 1CI C 1 1 1
Total Filiere "Filiére Sociale" 99 93 99




Filiéere 07 - Filiere technique
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Grade Catég. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés

2010  Technicien B 24 24 24

2012  Technicien Pal 2CI B 16 16 16

2014  Technicien Pal 1Cl B 26 20 26

2200 Agent maitrise C 26 26 26

2208  Agent maitrise Pal C 40 38 40

2410  Adjt tech C 140 138 132.69 | 2 postes a 0.28 ETP
1 poste a 0.31 ETP
1 poste a 0.85 ETP
2 postes a 0.91 ETP
1 poste a 0.11 ETP
3 postes a 0.91 ETP
5 postes a 0.57 ETP
1 poste a 0.92 ETP
1 poste a 0.14 ETP
1 poste a 0.34 ETP

2416  Adjt tech Pal 2ClI C 38 38 35.99 | 1 poste a 0.28 ETP
1 poste a 0.91 ETP
1 poste a 0.57 ETP
1 poste a 0.22 ETP

2418  Adjt tech Pal 1ClI Cc 123 115 118.89 | 1 poste a 0.5 ETP
1 poste a 0.28 ETP
2 postes a 0.57 ETP
2 postes a 0.91 ETP
1 poste a 0.08 ETP
1 poste a 0.05 ETP

2426  Adjt tech ét ens Pal 2CI C 6 6 6

2428  Adjt tech ét ens Pal 1Cl Cc 6 6 6

2720  Ingénieur A 16 16 16

2722 Ingénieur Pal A 14 12 14

2742  Ingénieur en chef A 1 1 1

Total Filiere "Filiere technique" 476 456 462.59

Total Nature "Permanent” 880 825 865.09
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Nature NPERM - Non permanent

Sans filiére
Grade Catég. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés
COCA Collaborateur de cabinet 0 4 4 4
Total Filiere "Sans filiere" 4 4 4
Total Nature "Non permanent" 4 4 4
Nature CDP - Contrat de projet
Filiére 01 - Filiere administrative
Grade Categ. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés
1009  Attaché HCI A 2 0 2
1010  Attaché A 2 2 1
1036 Rédacteur B 1 1 1
Total Filiere "Filiere administrative" 5 3 4
Filiere 02 - Filiére technique
Grade Catég. Nb postes Nb postes Nb ETP Dont temps non complet Dont enveloppes
budgétaires budgétaires
consommeés
2010 Technicien B 2 1 2
Total Filiere "Filiére technique™ 2 1 2
Total Nature "Contrat de projet” 4 6
Total général 891 833 875.10




