Le Conseil

déepartemental
de la Creuse
recrute

sal/son

TECHNICIEN(NE)
DOMAINE PUBLIC

Et si vous posiez
votre bureau
au vert ?

RESIDENCE
ADMINISTRATIVE

Guéret

PROFIL

e Savoir analyser les
besoins, proposer

des solutions, piloter

des améliorations de
processus et d’outils
numériques pour la
gestion du domaine
public. Expérience sur un
poste similaire appréciée.

MODE DE
RECRUTEMENT

Par voie de mutation

ou inscription sur liste
d'aptitude.

Par voie de détachement,
fonctionnaire de I'Etat
dans le cadre d’emplois
des agents de maitrise
territoriaux ou des
techniciens territoriaux
(tous grades).

SERVICE
D'AFFECTATION

Péle Cohésion des
Territoires

Direction des Routes
Service Ingénierie
Routiere

Cellule Expertise
Technique et
Modernisation

—— DESCRIPTIF DE PEMPLOI —

Sous I'autorité du Chef de la Cellule Expertise Technique et Modernisation,
le Technicien du domaine public gére les actes liés a |'occupation du
domaine pubilic, veille a leur conformité et harmonise les pratiques avec
les Unités Techniques Territoriales.

Il participe aux astreintes hivernales dans le cadre de la fonction
« permanence CETM ».

— MISSIONS —

¢ Piloter la modernisation de la Gestion Domaine Public (GDP) (processus,
besoins, outil numérique) et apporter un appui technique transversal a
la CETM.

¢ Participer aux astreintes hivernales dans le cadre de la fonction
permanence CETM (information état des routes).

Cette fonction nécessite une expertise technique continue afin de structurer
les besoins, définir les processus cibles et piloter le choix d'un outil adapté
aux enjeux de la Direction des Routes. Il s'agira d'assurer la cohérence entre
les volets administratif et opérationnel, de sécuriser la qualité des données,
et de garantir I'interopérabilité avec les autres systemes numériques.

DATE LIMITE DE DEPOT DES CONTACT
CANDIDATURES

10 septembre 2026

Service recrutement et
modernisation des pratiques
rh-recrutement@creuse.fr

PRISE DE POSTE SOUHAITEE
Au plus tot




