
Et si vous posiez 
votre bureau 
au vert ?

Le Département
de la Creuse
recrute
SON/SA SAGE-FEMME,
CONSEILLER(E) CONJUGAL(E)
ET FAMILIAL(E)
Service PMI, Petite Enfance Jeunesse
et Actions de Santé
Direction Enfance Famille Jeunesse – Guéret

PROFIL
Emploi de catégorie A
Cadre d’emplois des
sages-femmes
territoriales
Diplôme d’État de
sage-femme obligatoire

COMPÉTENCES
- Informer et conseiller
sur les différents modes
de contraception et le
suivi gynécologique
- Travailler en
pluridisciplinarité,
concertation et
coopération avec des
acteurs multiples
- Créer des outils
pédagogiques et des
supports de
communication
(documents papier,
audiovisuel, objets, etc.)
adaptés aux publics

LIEU
D’AFFECTATION
Centre de Promotion en
Santé Sexuelle (CPSS) –
Guéret

CADRE D’INTERVENTION

Placé(e) sous l’autorité du Chef du Service PMI, le/la sage-femme
du Centre de Promotion en Santé Sexuelle (CPSS) participe à la
conception et à la mise en œuvre de la politique de la collectivité
en matière de promotion et d’éducation familiale à la santé, la vie
affective et la sexualité. Il/elle est référent(e) du CDEF en matière
d’éducation à la santé sexuelle. Il/elle collabore avec les UTAS et les
autres institutions (établissements scolaires, IME, IMP, hôpital, ARS,
assistants familiaux…).

MISSIONS

Le/la sage-femme du CPSS :
- traduit les orientations politiques en plans d’action ;
- participe aux activités de planification, d’éducation familiale et

d’accès à la contraception ;
- anime des séances d’éducation à la sexualité dans les

établissements scolaires et dans les institutions partenaires auprès
de différents publics ;

- coordonne les activités des établissements, dispositifs et services
petite enfance, enfance, jeunesse ou éducation dans le cadre du
projet global de la collectivité, en lien avec les partenaires
institutionnels et/ou associatifs.

MODE DE RECRUTEMENT
Par voie de mutation, de détachement
ou, à défaut, ouvert aux contractuels
(CDD de 1 an)

DATE LIMITE DE DÉPÔT DES
CANDIDATURES
17/10/2026

PRISE DE POSTE SOUHAITÉE
Courant novembre 2026

CONTACT
rh-recrutement@creuse.fr

mailto:rh-recrutement@creuse.fr

